
ESENZIONE CANONE RAI OVER 75
ESENZIONE CANONE RAI
E’ stato firmato dai Ministri dell’Economia e dello Sviluppo
economico  un  decreto  che  aumenta  la  fascia  di  reddito  di
esenzione dal canone Rai per le persone over 75.

Nello  specifico,  sarà  esteso  da  6.713,98  a  8.000  euro  la
soglia di reddito che consente l’esenzione per coloro che
hanno compiuto 75 anni.

Gli esentati over75 interessati passano così da 115.500 a
circa 350.000.

ANTICIPO PENSIONISTICO (APE)
Ape volontario – circolare INPS n. 28/2018

E’ stata emanata la circolare INPS n. 28 del 13 febbraio 2018
in tema di Anticipo finanziario a garanzia pensionistica (Ape
volontario). La norma ha carattere sperimentale ed è stata
prorogata a tutto il 2019 dalla legge di bilancio per il 2018.
E’ con l’accordo sulla previdenza tra Governo e Sindacati del
settembre 2016 e la successiva intesa del novembre scorso che
l’Ape volontario è stato previsto insieme all’Ape sociale,
alla  pensione  per  i  lavoratori  precoci  e  alla  Rita  come
opportunità per i lavoratori e le lavoratrici di usufruire di
un percorso di flessibilità per accedere alla pensione.
L’Ape  volontario  è  un  prestito  a  tassi  agevolati  .  E’
necessario  avere  almeno  63  anni  di  età  e  20  anni  di
contributi, raggiungere il diritto alla pensione di vecchiaia
entro 3 anni e 7 mesi e l’importo della futura pensione di
vecchiaia al netto del prestito non dovrà essere inferiore a
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702  euro  mensili  nel  2018.  Il  finanziamento  dovrà  essere
restituito  con  trattenute  (240  rate)  sulla  pensione  di
vecchiaia. Le somme erogate a titolo di Ape non concorrono a
formare reddito ai fini Irpef e a fronte degli interessi sul
finanziamento e dei premi assicurativi per la copertura del
rischio premorienza viene riconosciuto un credito di imposta
del 50% dell’importo pari a 1/20 degli interessi e dei premi
pattuiti.
Chi ha maturato i requisiti tra il 1/5/2017 e il 18/10/2017
deve presentare la domanda entro il 18 aprile 2018 per non
perdere gli arretrati.
Il  Patronato  INAS  CISL  è  a  disposizione  per  tutte  le
informazioni.

CORSO  FORMAZIONE  ACCOGLIENZA
SERVIZI INAS
FORMAZIONE PENSIONATI CISL

Si è tenuto a Novara il Corso di formazione sull’accoglienza
nelle sedi CISL a sostegno dei servizi erogati dall’ INAS, il
Patronato della CISL.
I  Pensionati  della  CISL  impegnati  nelle  diverse  zone  del
Piemonte  orientale  hanno  ascoltato  le  indicazioni  dei
Responsabili del Corso, alla presenza della Segretaria UST
Elena Ugazio, della Segretaria Regionale CISL Bruna Tomasi
Cont e della Responsabile regionale INAS Donatella Piazzale.In
Particolare la formazione si è incentrata sulla presentazione
del Vademecum e della modulistica, nonché sulla organizzazione
degli appuntamenti per tipologia di priorità e sulla nuova
tariffazione.
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NOVARA 26 FEBBRAIO: LA CISL
INCONTRA I CANDIDATI
Lunedì 26 febbraio, ore 16, Albergo Italia, in via Solaroli 8,
a Novara, l’appuntamento con i candidati

volantino-iniziativa-26-2-2018

COMUNICATO SEGRETERIA UST CISL PIEMONTE ORIENTALE
“Abbiamo invitato i candidati di tutte le forze politiche a un
dibattito nel quale illustreremo le nostre proposte contenute
in un documento intitolato ‘Italia 2018’ che ha al centro i
temi,  a  noi  cari,  del  lavoro,  del  fisco,  del  welfare  e
dell’Europa. L’incontro servirà anche a fare il punto sui
problemi e le prospettive di sviluppo del nostro territorio”.
Così il segretario generale della Cisl Piemonte Orientale,
Luca Caretti, annuncia l’iniziativa della sua organizzazione,
a poche settimane dal voto del 4 marzo. L’incontro Cisl con i
candidati di tutte le Forze politiche alle prossime elezioni
si svolge lunedì 26 febbraio 2018, a partire dalle ore 16,
all’Albergo Italia, in via Solaroli 8, a Novara.

FNP CISL MOMO : Articolo da
L’AZIONE
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INAS : BONUS NIDO AL VIA LE
DOMANDE
INAS COMUNICA

Bonus nido: al via le domande per il 2018
07-02-2018
Dal 29 gennaio scorso è possibile inviare le domande relative
al contributo per l’asilo nido e per l’introduzione di forme
di supporto presso la propria abitazione, in favore dei bimbi
nati o adottati dal 1° gennaio 2016, per le mensilità comprese
tra gennaio e dicembre 2018.
Nella domanda, presentata tramite l’INAS , verrà indicato a
quale dei due benefici il genitore intende accedere.
Nel caso di contributo per l’asilo nido, saranno specificate
le mensilità per le quali il genitore intende ottenere il
beneficio e verrà allegata la ricevuta di pagamento della
retta relativa al primo mese di frequenza per cui si richiede
il  beneficio  oppure,  nel  caso  di  asili  nido  pubblici,  la
documentazione  da  cui  risulti  l’iscrizione  o  l’avvenuto
inserimento in graduatoria del bambino.
In caso di richiesta di bonus per l’introduzione di forme di
supporto presso la propria abitazione, all’atto della domanda
sarà  allegata  un’attestazione  rilasciata  dal  pediatra  di
libera scelta, che dichiari per l’intero anno di riferimento,
l’impossibilità del bambino a frequentare gli asili nido in
ragione di una grave patologia cronica.
Nella documentazione che attesta l’avvenuto pagamento della
retta del nido devono essere indicati:
• la denominazione e la partita iva dell’asilo nido
• il codice fiscale del minore
• il mese di riferimento del pagamento
• gli estremi del pagamento o la quietanza di pagamento
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• il nominativo del genitore che sostiene l’onere della retta,
che deve essere lo stesso che ha presentato la domanda

ANTEAS : TRASPORTO SOLIDALE A
CASTELLETTO S. TICINO
TRASPORTO SOLIDALE ANTEAS A CASTELLETTO S. TICINO

ATTIVITA’  2017

PASTI DOMICILIO
Convenzione Comune

N.                                
KM

TRASPORTO
Convenzione Comune

N.                                             
KM

TRASPORTO
 Servizi ANTEAS

N.                                  
KM

 
1062

 
2238

 
242

 
5652

 
591

 
15129

Pasti a domicilio                   n.    1062

Trasporti totali                     n.        833

Totale servizi                   n.      1895

Totale Km percorsi       n.    23019

Anche il 2017 – il sesto dall’inizio del Servizio di trasporto
solidale Anteas – è stato un anno di attività intensa svolta a
favore della comunità Castellettese.

Una  attività  che  rappresenta  un  servizio  importante:
soprattutto per le persone (anziani, meno anziani  o giovani)
che  sono  in  difficoltà  per   spostamenti  dovuti  a  motivi
sanitari, famigliari, scolastici.

Il disagio è maggiore in una area – peraltro –  notevolmente
sprovvista  di  trasporti  pubblici  e,  dopo  la  chiusura
dell’Ospedale di Arona, anche carente di servizi Sanitari in
zona.
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Contemporaneamente  –  in  convenzione  col  Comune  –  viene
assicurata anche la consegna giornaliera di pasti caldi a
domicilio a persone in situazione di precarietà sociale o
famigliare.

L’attività di trasporto è svolta in parte in convenzione col
Comune e parte direttamente da Anteas su richiesta di chi ne
ha necessità.

Come si vede nel 2017 sono stati consegnati 1062 pasti a
domicilio e sono stati effettuati 833 trasporti di persone,
prevalentemente per motivi sanitari: visite, esami, terapie e
di frequenza scolastica.

I kilometri percorsi dai tre automezzi Anteas utilizzati sono
stati oltre 23.000.

Il servizio è assicurato da una quindicina di volontari che
gratuitamente  e  con  spirito  di  servizio  si  mettono  a
disposizione della comunità locale e in particolare di coloro
che vivono condizioni di disagio.

D’altra parte l’importanza del servizio svolto è confermato
non solo dai numeri, ma anche dall’apprezzamento degli utenti
e dalle manifestazioni di riconoscenza e gratitudine che i
volontari Anteas ricevono spesso.

Per  Anteas  i  servizi  svolti  tendono  a  creare  un  rapporto
personale cordiale e premuroso con gli utenti,  che non devono
trovare nel volontario solo un “autista”, ma un amico e un
confidente a cui affidarsi con fiducia.  A conferma di ciò,
 almeno annualmente il gruppo di volontari Anteas organizza un
pomeriggio di ritrovo e di amicizia in comune con la propria
utenza che risponde sempre con una partecipazione entusiasta e
numerosa.

Anteas Novara, 05.02.18



 

 

 

 

 

 

CISL  PIEMONTE  E  POLITICHE
SOCIALI
Il Coordinamento Politiche Sociali Cisl Piemonte si è riunito
giovedì 8 febbraio a Torino presso la sede regionale.

E’ stata espressa soddisfazione per la linea intrapresa dalla
regione che prevede lo spostamento del baricentro della sanità
dall’ospedale al territorio: “Il ruolo del sindacato è quello
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di vigilare, confrontandosi con ognuna delle Asl per capire
cosa è stato fatto e cosa rimane da fare sui progetti per la
realizzazione delle Case della Salute”.

A proposito del REI, Reddito di Inclusione, Sergio Melis della
Segreteria USR ha sottolineato : “E’ uno strumento importante,
che può contribuire al rilancio della negoziazione sociale.
Altro tema affrontato è stato quello dell’invecchiamento sano
e  attivo:  Cgil-Cisl-Uil  Piemonte  stanno  dialogando  con
l’Assessore regionale alle Politiche Sociali Augusto Ferrari
per redigere una proposta di legge regionale.

Per leggere tutto l’articolo vai a www.cislpiemonte.it

 


