Pensione anticipata “Opzione
donna”: nuove disposizioni

Confermata anche per il 2020 1la misura del pensionamento
anticipato riservata alle donne (cd. Opzione donna).

La legge di bilancio 2020 ha esteso questa possibilita alle
lavoratrici che, al 31 dicembre 2019, abbiano compiuto 58 anni
di eta, se dipendenti, e 59 anni di eta, se autonome, e che
abbiano maturato almeno 35 anni di contributi, a condizione
che optino per la liquidazione della pensione con le regole di
calcolo del sistema contributivo.

Leggi tutto:
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?itemdir=5334
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